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انتقاد فرماندار ویژه ری از بیبرنامگی برخی مدیران / ری باید در تراز واقعی خود قرار گیرد

فرماندار ویژه شهرستان ری با گلایه از بیبرنامگی برخی مدیران در شهرستان ری گفت: تغییرات و اصلاحاتی باید در روند

مدیریتهای مختلف ری انجام شود تا شهرستان ری در تراز واقعی خود قرار گیرد.

به گزارش اداره روابط عمومی فرمانداری ویژه ری، مهدی باب الحوائجی در شورای اداری شهرستان ری با اشاره به اقدامات انجام
شده در راستای توسعه شهرستان ری اظهار داشت: ارزش افزوده در کمیته برنامه ریزی تعیین تکلیف می شود، اما تمامی

اقدامات آن بر مبنای روند و روال مشخصی است که در اختیار فرماندار است.
وی با اشاره به اینکه پروژه هایی که می بایست از محل ارزش افزوده تأمین شود، اجرایی خواهد شد افزود: نحوه هزینه کرد

ارزش افزوده اولویت بندی می شود و بر اساس تعاریف و حساسیت ها هزینه خواهد شد.
فرماندار ویژه شهرستان ری در ادامه گفت: پروژه کمربندی قلعه نو از محل ارزش افزوده به میزان 100 میلیارد تومان تأمین
اعتبار شده و اجرای آن جزو تعهدات فرمانداری ویژه شهرستان ری است و باید پیمانکار آن مشخص و فرآیند و روند اجرا را طی

کند.
باب الحوائجی تصریح کرد: مدیران ادارات پروژه های خود را اولویت بندی و در کمیته برنامه ریزی شهرستان پیشنهاد دهند،

پس از تصمیم گیری بر اساس نیاز و اولویت مردم به مصلحت شهرستان اجرایی می شود.
وی با تأکید بر عملکرد مدیران در چارچوب قانون ابراز داشت: مدیران را در انجام امور مدیریتی به تقوا و رعایت بایدها و

نبایدها دعوت می کنم، باید تلاش کنیم تا کارها تنها به خاطر رضای خدا انجام شود.
معاون استاندار تهران با بیان اینکه تغییرات و اصلاحاتی باید در روند مدیریت های مختلف ری انجام شود افزود: در شهرستان
ری ساختارها و رفتارها باید تغییر کند و نیز اتحاد، انسجام، برادری و تعاملات و اقتدار مدیریتی باید اجرایی شود تا شهرستان

ری در تراز واقعی خود قرار گیرد.
وی ادامه داد: رفتارهای مدیریتی و ساختارهای اجرایی در شهرستان ری باید بر اساس قانون دگرگون شود و باید دانش و
آگاهی خود را ارتقا دهیم زیرا که موجب عزت، صیانت و اقتدار مدیران می شود اما در برخی مدیران از این منظر ضعف های

وجود دارد.
باب الحوائجی در ادامه اظهار داشت: مدیران در جهت به روزرسانی و تغییر خود باید اقدام کنند زیرا که قوانین، آئین نامه ها و
بخشنامه ها روزبه روز در حال تغییر است و باید مدیران برای افزایش و ارتقای دانش و اطلاعات برنامه ریزی لازم را ارائه دهند.

وی با اشاره به قانون اختیارات فرمانداران افزود: مدیران شهرستان، موظف و مکلف اند که در راستای فرماندار و اداره شهرستان
حرکت کنند زیرا که بر اساس ماده 8 قانون، روسای ادارات یا بالاترین مقامات اداری در شهرستان با هماهنگی فرماندار منصوب

می شوند که این هماهنگی بر اساس سلامت در کار و انجام وظایف محوله است.
فرماندار ویژه شهرستان ری در ادامه با گلایه از بی برنامگی در سطح شهرستان گفت: مدیری مقتدر است که از قوانین و مقررات

اطلاع داشته باشد و باید خدمتگزاری به مردم در رأس امور مدیران باشد.
باب الحوائجی با گلایه از ترک زودهنگام یا عدم حضور برخی مدیران در شورای اداری ابراز داشت: شورای اداری مهمترین برنامه
سطح شهرستانی است که خط و مشی ها و تدابیر مدیریتی در آن رقم می خورد لذا همه مدیران باید در آن شرکت کنند و در

این راستا بی برنامگی مدیران را برنمی تابیم.
وی با اشاره به تشدید بازرسی از ادارات و نظارت بر خدمات رسانی به مردم بیان کرد: نظارت ها باید افزایش یابد و با پیگیری و
نظارت باید از بار مضاعفی که بر دوش مردم است بکاهیم لذا در این راستا گروه های بازرسی تشکیل شده و تاکنون از 6 اداره

بازرسی شده است.
معاون استاندار تهران در پایان با اشاره به اینکه شهرداری منطقه 20 باید به شهرداری ویژه ارتقا یابد، خاطرنشان کرد: دستگاه
ها باید مسئولی برای پیگیری مصوبات و نامه ها داشته باشند، جلسات باید کارآمد و دارای خروجی باشد و اقدامات انجام شده

را نیز به مردم اعلام کنید.
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